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Mezinarodni evropska konference
o socialni ekonomice a podnikani

Ve dnech 16. - 18. dubna 2009 se v Praze uskutecnila Mezinarodni evropska konference o social-
ni ekonomice a podnikani. Ziicastnilo se okolo 230 odbornikii, pfedstavitelii sdruZeni, organizaci, Skol
i vladnich a politickych predstavitelli, ktefi zastupuji vice jak 8 % ekonomiky v EU, vytvareji miliony
pracovnich mist a pokryvaji vyrobou a sluzbami fadu oblasti, které vybocuji z globalni ekonomiky
a prispivaji k socialni kohezi, tlumi disledky socialnich dopadii moderniho obchodu a hospodarstvi.

Uvodniho plenarniho jednani se zdcastnila fada celnych
osobnosti v Gele s pfedsedou Poslanecké snémovny PCR
Miroslavem Vickem a mistopfedsedou vliady Petrem Necasem,
dale ministfi Cyril Svoboda a Michael Kocdb, velvyslankyné
Svédského kralovstvi C. von Heidenstam. Celému jednani prv-
niho dne byl pfitomen eurokomisar Vladimir Spidla.
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Z JEDNOTLIVYCH VYSTOUPENI...

VLADIMIR SPIDLA, Evropsky komisaf pro zaméstnanost,
socialni véci a rovné prilezitosti

«Socialni podnikani hraje v sou-
Casné dobé klicovou Ulohu. Je treba
zminit, Ze tento sektor je mimofadné
dulezity z hlediska zaméstnanosti.
_ Predstavuje 10 procent vSech podni-
ku v EU, coZ &ini 2 miliony firem a 6
a procent vSech pracovnich mist,” uve-
% dl Spidla. Jak déale fekl, malé a stfed-
/ ni podniky podporuji udrzitelny hospo-
e g dafsky model. Evropskd komise
g pfiklada rozvoji socialni politiky uvnitr
w\ EU velky wvyznam a poskytuje mu
) znacnou podporu. ,Socidlni podnika-
ni jako takové neni ve vsech zemich formalné (pravné) uznava-
no, ve skuteénosti ale existuje vSude,” rfekl. Komise v soucas-
né dobé pracuje na politickych dokumentech, které by mély
mimo jiné zduraznit wyznam vsech forem podnikani pro hospo-
darsky rust a zaméstnanost. ,To vychazi i z podnétu z Vasi stra-
ny. Ve spojeni s narodnimi a statistickymi urady na této proble-
matice pracujeme s cilem posunout ji vpred,” dodal mimo jiné.

CYRIL SVOBODA, ministr pro mistni rozvoj CR
; P .Pro mistni a regiondlni rozvoj je
wyznamny jeden z principu, na jejichz
zakladé pracuji podniky socialni eko-
nomiky. Je to mobilizace prostredku
ve prospéch sluzeb orientovanych na
trvaly rozvoj a sluzeb zabezpecCova-
nych ve vefejném zajmu.
e Model socidlni ekonomiky pred-
A= stavuje alternativu vUu€i koncentraci
P kapitalu, jehoz premira zahlcuje nas
e Zivot a zaroven tento kapital neni
lf schopen pruzné reagovat na specific-
ké mistni a regionalni podminky.

Aktéri, ktefi zabezpecuji socialni model podnikani v regio-
nech, umoZnuji svym pristupem feseni potreb i znevyhodnénych
0sob a to na zakladé hodnot solidarity. To umoZiuje vytvareni
skute¢ného socialniho modelu, ktery respekiuje i zakladatelske
hodnoty Evropské unie.

Principy fungovani podniku socialni ekonomiky s orientaci na
spojovani zajmu swych ¢lenu se zajmy verejnosti a jejich auto-
nomie fizeni a nezavislost ve vztahu k verejné sprave respektu-
ji i jeden z klicovych faktoru rozvoje na mistni a regionalni Urov-
ni. Tim je rozvijeni aktivity vychazejici z podnétu obcanu,
prislusné obce nebo regionu &i jejich zajmovych sdruzeni.

Podniky socialni ekonomiky pfispivaji k sociélni a dzemni
soudrznosti, protoZe k jejich hlavnim charakteristikam patfi i to,
7e jsou pro uréité dzemi jedineéné a také nemohou byt pfemis-
titelné."

PETR NECAS, mistopfedseda Vlady CR

JJradiéni rozdéleni nasi spolec-
nosti na sféru ziskovou, neziskovou
a vefejnospravni nam doposud nepo-
skytovalo prespiilis podnétu k pfe-
mysleni o mozZnostech wyuziti wwhod
nabizenych modelem socialni ekono-
miky a pfenesené socialnim podnika-
nim, pfestoZe toto téma je jiz nékolik
let podrobeno Siroké odborné disku-
si, na které se aktivné podilime. V mi-
nulém programovacim obdobi bylo
prostrednictvim iniciativy EQUAL, spo-
lufinancované Evropskym socialnim
fondem, podporfeno nekolik projektu zamérenych na oblast so-
cialni ekonomiky, které prinesly mnohé dobré vysledky a pred-

loZily prvni navrhy na moiné varianty pokraovani procesu im-
plementace socialniho podnikani. Na zakladé odborné diskuze
a reflexi téchto navrhu dospélo Ministerstvo prace a socialnich
véci k rozhodnuti podpofit rozvoj novych podnikatelskych sub-
jekth socialni ekonomiky prostrednictvim provazanych pfimych
finanénich podpor, globalnich grantu, Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost Evropského socialniho fondu
a Integrovaného operaéniho programu Evropského fondu pro re-
gionalni rozvoj."

JAN WIESNER, piedseda SCMVD

LZdrojem a kofeny socialni eko-
nomiky je a bude obcanska spolec-
nost, vztahy mezi lidmi, ktefi jsou
v socialnim podnikani nadrazeni nad
kapitdlem a ziskem. DruZstva jsou
a budou vidy prikladem takového

typu.”

JIRI HERYNEK, pfedseda VDI Ergotep

Predseda VDI Ergotep predstavil
druzstvo a priklad jeho pfistupu ke
zdravotné postizenym pracovnikum.
.V soucasné dobé zaméstnavame
123 pracovniku, z toho 119 je se
zdravotnim postiZzenim. Vlastni do-
prava umoZniuje dopravit lidi do pra-
ce az z okruhu 20 kilometru. Pro
podporu swvych integracnich aktivit
nehledali sponzora, ale partnera.
.Partnerstvi pro socialni podnik ma
velky vyznam," upfesnil. Jak dale in-
formoval, nejvétsim partnerem druz-

stva Ergotep je Postovni sporfitelna. NezaCiname od pracovnich
mist pro postizené, ale od projektu. Spolecné jsme wytvorili
mnoho projektl, které v dusledku vedou k navySovani zamést-
nanosti a zaclefiovani pracovné postizenych do prace, individu-
alné podle jejich osobnich moznosti, systematicky podporujeme
rust jejich kvalifikace,” dodal.
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Pri pripravé celé akce jsme vysli z obsahu pred-
chozich akci podobného typu. Celkové jsme se
v kontrastu ke konferenci ve Strasburgu v listopa-
du 2008 pri koncipovani témat, skladbé pozvanych
ucastniku z tuzemska i ze zahranici zamérili na pra-
xi, na infrastrukturu - tedy podporu, nastroje a fi-
nancovani socidlni ekonomiky, na regionaini rozvoj
a rozmér. Tomu byla pfizpusobena diléi témata,
projednavana ve spolecném jednani i v sekcich.
Jako cervena nit se vSemi tématy prolinala sou-
casna hospodarska krize, jeji dopad na spolec-
nost, oslabené skupiny, také na znevyhodnéne.

Z jednani workshopu i z plenarniho jednani dru-
hého dne vyplynula fada zavéru v obecné i kon-
krétnéjsi roviné, kterd budou v nasledujicim obdo-
bi wyuzita jako opora - argument pfi prosazovani
zajmu druzstev vUci legislativé a statni sprave. Pfi
formulaci zaveéru, které se samoziejmé nemohly
soustredit jen na nase tuzemské zajmy, jsme se
snazili pokryt vSechny oblasti, at jiz souviseji s in-
tegraci znevyhodnénych ¢i regionalnimi zajmy.

Z prvnich ohlasu ze zahrani€i i z navazujicich
jednani obdobnych mezinarodnich konferenci
v Praze (flexicurita, socialni sluzby, pfiprava k sum-
mitu 0 zameéstnanosti) je zretelné citit, Zze se nam
podarilo téma socidlni ekonomiky a roli druistev
jako jejich nositelu dostat do Sirsiho povédomi.

Vétsina ceskych predstavitelu v rozhovorech
pro novinafe a pro 7ivé reportaze na CT 24 prekva-
pivé zasvécené podpofila nasi snahu. Zavéry, do-
kumenty, foto a video dokumentace je k dispozici
zajemcum na strankach www.seconference.cz.

Klicem k pochopeni podstaty socialni ekonomi-
ky a podnikani je porozumét jejich hodnotovému
Zebficku, prosazujicimu vice spoleény nez individu-
alni zajem. Zameéreni vice na lokalni a regionalni
trh, na vztahy k potfebnym a znevyhodnénym, zda-
leka ne jen zdravotné postizenym, na udrzitelny
rozvoj ,Zivota v krajiné". Tedy na dosaZeni rovno-
vahy, ktera je narusena soucasnou krizi, o niz byla
rec v mnoha pfispévcich a vystoupenich.

O co vice mluvime o demokracii, pluralité, so-
cialnich jistotach, integraci a socialni kohezi, o to
vice skutec¢nymi Ciny a jednanim vyvolavame ne-
rovnovahu. Lapidérné feceno - chceme vice brat
nez davat. Z mnoha pfispévku i z diskuse vyplynu-
ly zavéry, podle nichZ probihajici krize je v zasadée
dusledkem této nerovnovahy - finanéni krize je jen
tim ledovcem, ktery prorazil plast Skuneru.

A protoZe nenazyvame véci pravymi jmény
a chovame se pokrytecky, dopoustime se zakladni
chyby: nefedime pficiny, ale nasledky.

Socidlni druzstvo €i podnik vyZaduje stejné pro-
fesionalni pfistup, management, konkurence-
schopnost jeho produkce nebo sluzeb, odlisuje se
nejen pofadim hodnot, ale i vySSi kreativitou, vzta-
hem k okoli, partnerum a mistu, regionu. Dobrym
jmeénem respektem mezi partnery i Gfady, které
nelze ocenit penézi, a kteréemu se fika socialni ka-
pital. Socialni druzstvo nebo podnik neni automa-
ticky totéz, co integracni podnik zaméstnavajici na-
pfiklad zdravotné postizené nebo chranéna dilna.
Napfiklad zaméstnanec klasické chranéné pracov-
ni dilny (nejedna-li se o socialné pracovni terapii,
s niz je Casto zaménovana) muze byt pouhym
Jkonzumentem" prace a doprovodnych sluZeb,
clen druzstva ¢i zaméstnanec socialniho podniku
(firmy) se dostava na vySSi droveni - je ,Gcastni-
kem" podnikani (at jiZ pravné nebo jen vztahem
k praci a k podnikani ,své firmy"). Hovofime-li
s predstaviteli nasich druZstev, s prekvapenim se
navzajem ujistujeme, Ze drtiva vétsSina nasich VDI
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(i mnoha dalsich druzstev) tyto znaky splnuje, pou-
ze je ,neprodava“ a nezduraznuje. Do jaké miry je
to vyhoda &i newhoda, o tom diskutujeme uz dlou-
hou dobu.

Nelze ocekavat, Ze by pomérné technicky na-
roénd akce, jakou byla konference pfipravovana
dlouhé mésice, pfinesla konkrétnim druzstvum
okamiity prospéch. Rozhodné vsak pfispéla ke zvi-
ditelnéni nejen socialni ekonomiky a druZstevnic-
tvi, ale i vlivu, ktery sehrava svaz nejen v tuzem-
ském, ale i v mezinarodnim méfitku. V neposledni
fadé posilila pozici svazu jako zastupce druzstev.

VDI, ostatni zaméstnavatelé OZP a dalsi druz-
stva respektujici ve své praktické praci vétsinu
principu socialni ekonomiky jsou pfilis malym a ne-
wznamnym segmentem narodni i evropske global-
ni ekonomiky, ktery nemuze byt nikdy prioritou po-
litickou ani hospodarskou. Socialni ekonomika,
které jsme soucasti, at si to pfiznavame ¢i nikoliv,
ma rostouci vliv a prestiz. Druzstvo je historicky
jednim z pilifu socialni ekonomiky, svoji samotnou
podstatou - Ucasti lidi na spoleéném podnikani a ji-
nym vztahem ke svym zaméstnancum, neZ je tomu
u kapitalovych obchodnich spoleénosti (u VDI zdu-
raznéno socialni funkei). Ani v budoucnu nechceme
byt ,rezervaci“, chceme se vyvijet, rust. Zadny stat
nas neoceni, pokud budeme vnimani jen jako uzi-
vatelé nastroju politiky zaméstnanosti, byt uzitec-
ni. Jako soucast socialni ekonomiky, jako ,doda-
vatelé rovnovahy" prilis jednostranné zamérenému
globalnimu svétu mame Sanci.

MoZnosti prezentovat své vyrobky a sluzby na
této akci vyuzilo pres vsechny wzvy pouze druzstvo
DRIN Zubfi, na konferenci se viak prezentovalo
svymi vysledky v integraci OZP i ¢lenské druzstvo
ERGOTEP Prosec, které vzbudilo znaény zajem pfi-
tomnych. Zucastnilo se pouze 6 zastupcu clen-
skych druZstev, vesmés z VDI. VSem témto druz-
stvum patri dik.

Jak nasi partnefi ze zahraniéi, tak i ucastnici
a hosté vysoko ocenili organizacni pfipravu a ze-
jména odbornou uroven, které se podafilo na této
akei dosahnout.

Autor textu: Ing. Karel Rychtar

Vice informaci, dokumenttu, prezentaci, fotografii a videi z reportazi CT 24

je mozZno vidét na strankach www.seconference.cz (zaveéry)




